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Poruka Dekana

Poštovani studenti, profesori i saradnici,

napori Ekonomskog fakulteta ka poboljšanju 
svih aspekata njegovog rada evidentni su i u 
godini za nama. Postali smo član najprestiž-
nije evropske akreditacijske kuće European 
Foundation for Management Development 
(EFMD), koja broji oko 900 institucional-
nih članova sa više od 25.000 stručnjaka iz 
akademske zajednice, biznis sektora, javnih 
službi i konsaltinga u 86 zemalja svijeta. 

Ovim članstvom stekli smo uslov za početak 
procesa dobijanja međunarodne akredita-
cije EPAS (EFMD Programme Accreditation 
System), koja se dodjeljuje programima iz 
ekonomije i menadžmenta koji ispunjavaju 
uslove akademske izvrsnosti, povezanosti sa 
praksom i međunarodnom zajednicom. Po-
sjedovanje akreditacije donijeće višestruke 
koristi za studijski program, studente i na-
stavnike, ali i ukupno visoko obrazovanje 
Crne Gore.
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Ovo nije jedini međunarodni iskorak – na 
jubilarnoj X međunarodnoj konvenciji Edu-
niversal održanoj u Dubaiju, Ekonomskom 
fakultetu dodijeljeno je priznanje Eduniversal 
Palmes Certificate, čime smo svrstani među 
hiljadu najboljih poslovnih škola u svijetu. 

Polazeći od principa integrisanog univerziteta 
i reorganizacije studijskih programa Univer-
ziteta Crne Gore, počev od studijske 2017/18. 
godine, nova generacija studenata se školu-
je po modelu 3+2+3, kako na osnovnim aka-
demskim tako i na primijenjenim studijama 
menadžmenta. Očekujemo da će novi model 
doprinijeti većem kvalitetu obrazovanja i još 
bolje odgovoriti zahtjevima kako crnogorskog 
tako i evropskog tržišta rada. 

Proširen je i krug prijatelja u biznis sektoru 
što je našim studentima umnogome pomoglo 
pri obavljanju stručne prakse tokom i nakom 
završenih studija. Fakultet je i dalje prepo-
znatljivo mjesto održavanja predavanja emi-
nentnih naučnika, dokazanih stručnjaka iz 
prakse i ličnosti iz javnog života. Među više 
od 70 gostujućih predavanja tokom prethod-
ne godine, posebno se izdvojilo predavanje 
“Uloga MMF-a u globalnom monetarnom si-
stemu” koje je održao izvršni direktor MMF-a 
g-din Anthony de Lannoy, kao i posjeta dr 
Hauarda Moskovitza i prof. dr Veljka Miluti-
novića, profesora i eksperata sa respektabil-

nim naučno-istraživačkim iskustvom stečenim 
na prestižnim međunarodnim univerzitetima 
i vodećim svjetskim kompanijama.

Kao i prethodnih godina, studentske orga-
nizacije sa našeg Fakulteta su bile aktivne i 
organizovale brojne aktivnosti na koje smo 
ponosni. 

Odlazak naših studenata na inostrane fakul-
tete kroz programe studentske mobilnosti, 
kao i profesionalno usavršavanje profesora i 
saradnika kroz programe akademske mobil-
nosti, nastavljaju da bilježe trend rasta čime 
se pospješuje vidljivost Fakulteta na međuna-
rodnoj mapi obrazovnih institucija. Potpisiva-
njem Memoranduma o uspostavljanju mreže 
Ekonomskih fakulteta Jugoistočne Evrope, 
postavljeni su temelji za jačanje saradnje i 
konkurencije u cilju poboljšanja akademskog 
i administrativnog kapaciteta.

Vjerujem da ćemo i u godini pred nama, na-
porima koje ulažemo, doprinijeti očuvanju 
višedecenijskog ugleda Ekonomskog fakulteta 
i njegove pozicije u sveukupnom društvenom 
ambijentu Crne Gore.

Dekan
Prof. dr Nikola Milović
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Tokom 58 godina trajanja, Fakultet se razvijao i pratio svjetske trendove visokog obrazo-
vanja. Podatak o 9 hiljada diplomiranih ekonomista i 2 hiljade menadžera najbolje govori 

koliko je Ekonomski fakultet značajan za ukupan razvoj Crne Gore. 

Trenutno je na Fakultetu 70 zaposlenih: 30 je u akademskom zvanju – 12 redovnih, 14 vanred-
nih profesora i 4 docenata. Angažovano je i 15 saradnika, od kojih je njih 8 sa akademskom 
titulom doktora nauka. 

Cjelokupan nastavni proces izvode stalno zaposleni nastavnici i saradnici. Kako bi kvalitet 
studija bio unaprijeđen, na master i doktorskim studijama tradicionalno su angažovani reno-
mirani profesori sa prestižnih fakulteta regiona i Evrope sa kojima Ekonomski fakultet ima 
uspostavljenu saradnju.

Uprava Ekonomskog fakulteta za mandatni period 2016–2019. godine:

Dekan – prof. dr Nikola Milović
Prodekan za nastavu – prof. dr Boban Melović
Prodekan za naučnoistraživački rad i odnos sa biznis zajednicom – prof. dr Mijat Jocović
Prodekan za međunarodnu saradnju – prof. dr Saša Popović
Rukovodilac akademskih studija – docent dr Zdenka Dragašević

58 godina od osnivanja... 
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Akademsko osoblje

Redovni profesori
Prof. dr Ljubinko Dedović
Prof. dr Gordana Đurović
Prof. dr Predrag Ivanović
Prof. dr Danijela Jaćimović
Prof. dr Vladimir Kašćelan
Prof. dr Ljiljana Kašćelan
Prof. dr Milan Lakićević
Prof. dr Anđelko Lojpur
Prof. dr Božo Mihailović
Prof. dr Saša Popović
Prof. dr Milivoje Radović
Prof. dr Jasmina Ćetković

Vanredni profesori
Prof. dr Maja Baćović
Prof. dr Žarko Božović
Prof. dr Predrag Goranović
Prof. dr Milorad Jovović
Prof. dr Mijat Jocović
Prof. dr Vesna Karadžić
Prof. dr Ana Lalević Filipović 
Prof. dr Vujica Lazović
Prof. dr Slobodan Lakić
Prof. dr Nikola Milović
Prof. dr Boban Melović
Prof. dr Veselin Pavićević
Prof. dr Svetlana Rakočević
Prof. dr Biljana Rondović

Docenti
Docent dr Saša Vujošević
Docent dr Zdenka Dragašević
Docent dr Mirjana Kuljak
Docent dr Milijana Novović Burić

Saradnici
Dr Tamara Backović Vulić
Dr Jovan Đurašković
Dr Julija Cerović Smolović
Dr Ana Mugoša
Dr Dijana Kovačević
Dr Tanja Laković
Dr Milena Lipovina Božović
Dr Damir Šehović
Mr Vladimir Đurišić
Mr Milena Konatar
Mr Milica Muhadinović
Mr Ivan Radević
Mr Sunčica Rogić
Milica Vukčević
Dragana Ćirović

Honorarni saradnik
Nikola Mišnić

Pripravnici
Nikola Martinović
Tanja Mirotić
Bojan Pejović
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Broj upisanih studenata

 ■ 240 studenata na akademskim osnovnim 
studijama;

 ■ 53 studenta na akademskim magistar-
skim studijama;

 ■ 100 studenata na primijenjenim osnov-
nim studijama u Podgorici;

 ■ 50 studenata na primijenjenim osnovnim 
studijama u Bijelom Polju;

 ■ 100 studenata na specijalističkim primi-
jenjenim studijama.

Broj diplomiranih studenata

 ■ 264 studenata završilo je akademske 
osnovne studije; 

 ■ 104 studenta završilo je primijenjene stu-
dije menadžmenta u Podgorici;

 ■ 31 student završio je osnovne primijenje-
ne studije menadžmenta u Bijelom Polju;

 ■ 36 studenata završilo je akademske ma-
gistarske studije; 

 ■ 7 studenata magistriralo je na primije-
njenim magistarskim studijama;

 ■ 99 studenata odbranilo je specijalistički 
rad.

Akreditacija studijskih programa i 
novih nastavnih planova

 ■ Počela primjena novog nastavnog plana i 
programa – model 3+2+3;

 ■ Osnovu za realizaciju praktične nastave 
predstavlja Nastavna baza;

 ■ Realizacija nastave na primijenjenim 
master studijama počeće od studijske 
2020/2021. godine.

 ■ Vijeće fakulteta je usvojilo Plan organi-
zacije praktične nastave i spisak Nastav-
nih baza.

Nagrade i priznanja

 ■ Na Godišnjoj dodjeli nagrada Central-
ne banke Crne Gore, za 2018. godinu, 
proglašeni su najbolji diplomski i naj-
bolji magistarski rad, oba odbranjena 
na Ekonomskom fakultetu Univerziteta 
Crne Gore;

 ■ Ekonomski fakultet dobitnik je Eduni-
versal Palmes Certificate, priznanja glo-
balne Eduniversal agencije koja rangira 
hiljadu najboljih poslovnih škola u svi-
jetu. Priznanje je uručeno na jubilarnoj 
X međunarodnoj konvenciji, održanoj u 
Dubaiju.

Ekonomski fakultet 2017/18.
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Nauka i istraživanje

 ■ Suorganizator ASECU međunarodne na-
učne konferencije;

 ■ Suorganizator konferencije Jahorinski 
poslovni forum 2018;

 ■ Suizdavač međunarodnog naučnog ča-
sopisa „Montenegrin journal of Econo-
mics”;

 ■ Suorganizator XII Kongresa računovođa 
i revizora;

 ■ Objavljeno 8 radova u časopisima koji se 
nalaze na SCI/SSCI listama;

 ■ Objavljeno 12 radova u međunarodnim 
monografijama;

 ■ Objavljeno 35 radova u međunarodnim 
časopisima.

Međunarodna saradnja

 ■ 30 studenata boravilo je na stranim uni-
verzitetima;

 ■ 4 strana studenta studiralo je na Eko-
nomskom fakultetu;

 ■ 10 nastavnika i 2 člana administrativnog 
osoblja boravilo je na stranim univerzi-
tetima;

 ■ 13 stranih nastavnika boravilo je na Eko-
nomskom fakultetu.

Odnosi sa akademskom i biznis za-
jednicom

 ■ Potpisan Memorandum o uspostavljanju 
mreže Ekonomskih fakulteta Jugoistočne 
Evrope;

 ■ Uspostavljena saradnja sa Ekonomskim 
fakultetom u Banja Luci i Ekonomskim 
fakultetom Univerziteta u Zenici;

 ■ Značajno su unaprijeđeni odnosi sa du-
gogodišnjim partnerima Ekonomskog 
fakulteta iz biznis zajednice i uspostav-
ljena saradnja sa novim; 

 ■ Održano je preko 70 gostujućih predavanja;
 ■ Izvršni direktor MMF-a Anthony de Lan-

noy održao predavanje “Uloga MMF-a u 
globalnom monetarnom sistemu”;

 ■ Fakultet su posjetili dr Hauarda Mosko-
vitz i prof. dr Veljko Milutinović;

 ■ Potpisan je trilateralni Sporazum o po-
slovnoj saradnji između globalne Asoci-
jacije za usvajanje standarda procjene 
(IVSC), Ekonomskog fakulteta i Komore 
procjenitelja Crne Gore;

 ■ Više od 80 studenata obavilo je praksu u 
partnerskim institucijama.

Manifestacije

 ■ Dekanski sat;
 ■ Dani brucoša; 
 ■ The Right Start.

Studentske organizacije

 ■ Organizovano preko 80 događaja.
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Nagrada Centralne banke Crne Gore tradici-
onalno studentima Ekonomskog fakulteta
Odlukom stručne komisije koju su činili 

istaknuti profesori univerziteta i eksperti 
CBCG, u kategoriji za najbolji diplomski rad 
nagradu je dobio Miloš Martinović za rad na 
temu “Interna revizija u funkciji unaprjeđenja 
sistema upravljanja rizicima u bankama, dok 
je nagradu za najbolji magistarski dobila 
Milena Pajović za rad na temu “Analiza mo-
dela univerzalnog bankarstva”. Oba nagra-
đena rada su odbranjena na Ekonomskom 
fakultetu Univerziteta Crne Gore, a mentor 
je bio prof. dr Slobodan Lakić.

Motiv za odabir teme diplomskog rada, Mi-
loš Martinović je pronašao u činjenici da 
savremeno bankarstvo karakterišu brojni 
izazovi kao što su globalizacija, ubrzani teh-
nološki razvoj, širenje proizvoda i usluga, 
narastajuća konkurencija i drugi, koji pred-
stavljaju prijetnje ostvarivanju osnovnih ci-
ljeva banaka. Kao jedan od načina za una-
prijeđenje poslovanja banaka, jeste osniva-
nje funkcije interne revizije u bankama: 

“Osnovna hipoteza rada, koja je dokazana, 
odgleda se kroz pitanje da li uspostavljanje 
nezavisne i objektivne funkcije interne revizije 
doprinosi poboljšanju pružanja usluga bana-
ka i time unaprijeđenju njenih performansi. 
Tokom istraživanja, primijećeno je da banke 
u Crnoj Gori imaju razvijene i uspostavlje-
ne funkcije interne revizije. Funkcija interne 

revizije još nije dostigla krajnju fazu u nje-
nom evolutivnom razvoju shodno teorijskim 
postulatima, te je potrebno dalje kadrovsko 
osnaživanje i podsticanje njenih osnovnih 
principa, objektivnosti i nezavisnosti.” – za-
ključak je Miloševog rada.

Miloš je trenutno student master programa 
o primjeni ekonomije i prava u energetskom 
sektoru, Univerziteta u Pireju, Grčka. Stipen-
dista je Jugopetrola AD i Hellenic Petroleuma.

Rastuća uloga i prisustvo univerzalnih bana-
ka na finansijskom tržištu otvorili su pitanje 
na koji način primjena ovog modela poslova-
nja utiče na performanse banaka. Na tržištu 
Crne Gore ne postoji univerzalna banka u 
pravom smislu te riječi, pa je ova tema za 
Milenu Pajović bila posebno izazovna: 

“Upravo zbog toga sam odlučila da sprovedem 
istraživanje koje pruža kritički pogled na model 



13GOD I ŠN J I
I Z V J E Š T A J

2 0 1 7 / 2 0 1 8

univerzalnog bankarstva sa aspekta njegovog 
uticaja na poslovanje banke i stabilnost finan-
sijskog sistema. Predmet istraživanja je analiza 
dosadašnjeg razvoja i performansi univerzalnih 
banaka, njihove uloge i značaja u globalnom 
finansijskom sistemu, prednosti i nedostataka 
u odnosu na specijalizovano bankarstvo kao i 
sagledavanje uticaja izmijenjene regulative na 
koncept unverzalnog bankarstva. Analiza oda-
branih bilansnih pokazatelja pokazala je da uni-
verzalne banke ne karakteriše veća volatilnost 
bilansnih pozicija u odnosu na specijalizovane 
banke. Sa druge strane, uz primjenu linearnog 
regresionog modela dokazano je da postoji pozi-
tivan odnos između učešća nekamatnog prihoda 
u ukupnim prihodima banke i volatilnosti njene 
profitabilnosti. Istraživanje je takođe pokazalo 
da novi zakoni koji se usvajaju nakon globalne 
krize ne ugrožavaju opstanak univerzalnog ban-
karstva, prvenstveno zbog same namjere regula-
tora da očuvaju univerzalnost banaka.”

Milena je nakon obavljene stručne prakse u 
Societe Generale banka Montenegro, koja je 
predviđena Sporazumom o saradnji između 
Ekonomskog fakulteta i Banke, postala dio 
njihovog tima kao stalno zaposlena

Miloš i Milena posebnu zahvalnost dugu-
ju mentoru, prof. dr Slobodanu Lakiću na 
korisnim savjetima i smjernicama prilikom 
oblikovanja njihovih radova. Prof. Lakić je 
pohvalio njihov trud i istrajnost u sprovođe-
nju istraživanja te istakao da su pomenute 
teme posebno važne u kontekstu analize 
bankarskog poslovanja, na globalnom ban-
karskom tržištu i u zemljama sa nedovoljno 
razvijenim bankarskim sistemom:

„Iscrpnim analizama nagrađeni studenti su pruži-
li doprinos teoretskom i praktičnom profilisanju 
čvrste bankarske politike. Kritički pristup analizi 
koristi realnijem sagledavanju uzroka problema 
u funkcionisanju banaka, kao i perspektivi njiho-
vog pozicioniranja na kompleksnim bankarskim 
tržištima. Prezentirani diplomski i magistarski 
rad predstavljaju korisno štivo akademskoj za-
jednici familijarnoj sa tematikom bankarstva 
i finansija uopšte, kao i bankarskoj struci koja 
primjenjuje principe korporativnog upravljanja 
u bankama. Uzimajući u obzir talenat i radne 
sposobnosti Milene i Miloša na akademskom i 
stručnom nivou, sa sigurnošću možemo predvi-
dejti uspješne karijere u institucijama koje cijene 
ovakav profil nadarenih mladih ekonomista.”
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Prva generacija upisana po novom
nastavnom planu

Polazeći od principa integrisanog univerzi-
teta i reorganizacije studijskih programa 

Univerziteta Crne Gore, Ekonomski fakul-
tet je počev od studijske 2017/18. godine po-
čeo sa implementacijom novog studijskog 
programa po modelu 3+2+3. Novi studijski 
program je u 2017/18. godini počeo da se 
primjenjuje na osnovnim akademskim i pri-
mijenjenim studijama.

Akademske studije

Od studijske 2017/18. godine, akademske 
osnovne studije – Ekonomija se realizuju po 
principu 3+2+3 (tri godine osnovne studije, 
dvije godine master studije i tri godine dok-
torske studije). Poslije završene tri godine 
akademskih osnovnih studija, dobija se di-
ploma akademskih osnovnih studija, stepen 
Bachelor (BSc) – Ekonomija (3 godine, 180 
ECTS kredita). U dodatku diplome navodi 
se i bliže opisuje jedna od oblasti studijskog 

programa (Mikroekonomija ili Makroeko-
nomija), u zavisnosti od toga koji je modul 
student završio. Nakon završene tri godine 
osnovnih akademskih studija, student ima 
mogućnost da nastavi školovanje na aka-
demskim master studijama koje traju dvi-
je godine (120 ECTS kredita). Student može 
da bira master studijski program Ekonomija 
ili Poslovna ekonomija. U okviru akadem-
skog master studijskog programa Ekonomi-
ja, student može da bira jedan od dva modu-
la: Ekonomska politika ili Kvantitativna eko-
nomija. U okviru akademskog master studij-
skog programa Poslovna ekonomija, student 
može da bira jedan od tri modula: Finansije 
i računovodstvo, Menadžment i marketing 
ili Informatička ekonomija. Realizacija na-
stave na akademskim master studijama 
počeće od studijske 2020/2021. godine. 

Nakon završenih dvogodišnjih master studi-
ja, student ima mogućnost da nastavi usavr-
šavanje kroz Doktorske studije – Ekonomi-
ja, koje traju tri godine (180 ECTS kredita). 
Naredna generacija studenata doktorskih 
studija biće upisana po novom programu. 

Primijenjene studije 

Od studijske 2017/18. godine, primijenjene 
osnovne studije – Menadžment realizuju se 
po sistemu 3+2 (tri godine osnovne studije 



15GOD I ŠN J I
I Z V J E Š T A J

2 0 1 7 / 2 0 1 8



16 GOD I ŠN J I
I Z V J E Š T A J
2 0 1 7 / 2 0 1 8

i dvije godine master studije). Ove studije 
se realizuju u Podgorici i Bijelom Polju. Pri-
mijenjene osnovne studije imaju 180 ECTS 
kredita, a primijenjene master studije 120 
ECTS kredita. 

Poslije završene treće godine primijenjenih 
osnovnih studija, dobija se diploma primi-
jenjenih osnovnih studija, stepen Bachelor 
(BApp) – Menadžment (3 godine, 180 ECTS 
kredita). U dodatku diplome navodi se i 
opisuje jedna od oblasti studijskih progra-
ma primijenjenih studija (Marketing i me-
nadžment ili Računovodstvo i finansije), za 
koji se student opredjeljuje poslije završene 
druge godine studija. 

Nakon završene tri godine osnovnih primi-
jenjenih studija, student ima mogućnost da 
nastavi školovanje na primijenjenim ma-
ster studijama koje traju dvije godine (120 
ECTS kredita). Poslije završene druge godi-
ne primijenjenih master studija i odbranje-
nog rada, student dobija diplomu primije-
njenih master studija (MApp), sa nazivom 
modula koji je student završio (Marketing i 
menadžment ili Računovodstvo i finansije). 
U dodatku diplome bliže se opisuje jedna 
od mogućih oblasti na primijenjenim ma-
ster studijama. Realizacija nastave na 
primijenjenim master studijama poče-
će od studijske 2020/2021. godine. 

Praktična nastava

Implementacija novog nastavnog programa 
po modelu 3+2+3 značajnu pažnju poklanja 
pitanju praktične nastave, što je, takođe, 
jedna od aktivnosti čija je realizacija poče-
la u  prethodnoj akademskoj godini. Vije-
će fakulteta je usvojilo Plan organizacije 
praktične nastave i spisak Nastavnih 
baza. Intencija je da praktična nastava, na 
najvećem broju disciplina, sadrži 25% u od-
nosu na ukupno opterećenje za predmet, 
kao i da bude valorizovana na odgovarajući 
način u ukupnoj strukturi ocjene (posebno 
imajući u vidu ishode učenja). Osnovu za 
realizaciju praktične nastave predstavlja 
Nastavna baza, dok se realizacija nastave 
obavlja na fakultetu ili u preduzećima koja 
se nalaze u nastavnoj bazi. 

Drugim riječima, praktična znanja, vješti-
ne i kompetencije mogu se sticati u okviru 
nastavne i naučno-istraživačke infrastruk-
ture Univerziteta, odnosno Fakulteta ili 
praksom kod poslodavaca u odgovaraju-
ćim privrednim subjektima i drugim prav-
nim licima koja ispunjavaju uslove za reali-
zcaiju stručne prakse, a sa kojima Univer-
zitet, odnosno Fakultet ima potpisan ugo-
vor o realizaciji stručne prakse, odnosno 
sporazum o saradnji.
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Ekonomski fakultet prepoznat je kao najak-
tivnija organizaciona jedinica Univerziteta 

Crne Gore u pogledu međunarodne razmje-
ne studenata, akademskog i administrativ-
nog osoblja. Ovaj važan segment funkci-
onisanja Fakulteta ostvaruje se na osnovu 
programa mobilnosti kao što su ERASMUS+, 
program kojim Evropska komisija podstiče 
međunarodnu akademsku mobilnost u okvi-
ru Evropske unije, zatim CEEPUS (Central 
European Exchange Program for University 
Studies), tj. Srednjeevropski program univer-
zitetske razmjene. Saradnja se sprovodi i na 
osnovu značajnog broja bilateralnih ugovora 
koje je UCG potpisao s partnerskim univerzi-
tetima, učešćem na ljetnim i zimskim škola-
ma ekonomije, u međunarodnim projektima, 
na osnovu međudržavnih sporazuma i slično.

Od maja 2016/17. do maja 2017/18. godine 30 
naših studenata boravilo je na stranim uni-
verzitetima, dok je 4 strana studenta tokom 

ovog perioda boravilo na našem fakultetu. 
U istom periodu, 10 naših nastavnika i dva 
člana administrativnog osoblja boravilo je na 
stranim univerzitetima, dok je 13 stranih na-
stavnika boravilo na Ekonomskom fakultetu 
tj. učestvovalo u nastavi ili obavilo trening. 
Mobilnost je ostvarena na svim nivoima stu-
dija - osnovne, master i doktorske studije. 

U okviru manifestacije Dan otvorenih vrata, 
koju Fakultet organizuje za učenike završnih 
razreda srednjih škola, budućim studentima 
su predstavljeni programi mobilnosti, što je 
uticalo na kreiranje pozitivnog utiska o per-
spektivama studiranja na našoj instituciji. 

Predstavnici Ekonomskog fakulteta UCG 
učestovali su na nekoliko International Week 
2017 manifestacija, koje su organizovale 
partnerske institucije i na taj način aktivno 
učestvovali u nastavi tih fakulteta u skladu 
s njihovim oficijelnim rasporedom nastave. 

U svojstvu člana Asocijacije ASECU (Asso-
ciation of Economic Universities of South 
and Eastern Europe and the Black Sea 
Region) Ekonomski fakultet je učestvovao 
u radu 7th ASECU Youth međunarodne 
konferencije i ljetnje škole, organizovane 
od strane Ekonomskog fakulteta Aristotel 
Univerziteta u Solunu, a koja je održana u 
Posidiju, na poluostrvu Halkidiki u Grčkoj.

Nastavak razvoja međunarodne saradnje
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Ekonomski fakultet Univerziteta Crne Gore 
sredinom decembra prethodne godine po-

stao je član najprestižnije evropske akredi-
tacijske kuće European Foundation for Ma-
nagement Development (EFMD), čime su 
mu otvorena vrata za ulazak u proces stica-
nja međunarodne EPAS akreditacije. 

Na taj način, Ekonomski fakultet je postao 
prva jedinica u okviru Univerziteta Crne 
Gore koja će početi proces čiji je cilj sistem-
sko osiguranje kvaliteta visokog obrazova-
nja. EPAS akreditacija omogućava unapri-
jeđenje kvaliteta obrazovanja i istraživanja, 
stručnih usavršavanja i mobilnosti kako 
studenata tako i nastavnog osoblja. 

Akreditacija od strane EFMD-a biće jedan od 
najboljih i najkompletnijih načina za potvrdu 
stvarnog kvaliteta institucije na međunarod-
nom planu, a omogućiće Fakultetu da ojača 
svoj programski portfolio i stane “rame uz 
rame“ sa vodećim svjetskim institucijama.

EFMD je jedna od najvećih svjetskih akre-
ditacijskih kuća sa sjedištem u Briselu - tre-

Ekonomski fakultet postao član EFMD-a

nutno ima preko 900 institucionalnih člano-
va sa više od 25.000 stručnjaka iz akadem-
ske zajednice, biznis sektora, javnih službi i 
konsaltinga u 86 zemalja svijeta. Članstvom 
u EFMD stiču se uslovi za početak međuna-
rodna akreditacija EPAS (EFMD Program-
me Accreditation System) koja se dodjeljuje 
programima iz ekonomije i menadžmenta 
koji ispune uslove akademske izvrsnosti, 
povezanosti sa praksom i međunarodnom 
zajednicom. Posjedovanje akreditacije nosi 
višestruke koristi za sam program, studen-
te i nastavnike, ali i za ukupno visoko obra-
zovanje Crne Gore.

Prednosti sistema EPAS za Ekonomski fa-
kultet su:

 ■ Međunarodno priznanje programa viso-
kog kvaliteta

 ■ Proces implementacije definisanog okvi-
ra od strane stručnog tima na ključnim 
atributima programa

 ■ Međunarodne saradnja i kompetencija, 
uključujući i savjete o poboljšanju kvali-
teta od međunarodnog tima

 ■ Kontinuirani strateški razvoj pro-
grama postavljanjem i postizanjem 
dogovorenih ciljeva

Poboljšanja u nastavi koja će uslijediti to-
kom procesa sticanja pomenute akredi-

Vidljivost na mapi najprestižnijih visokoobrazovnih institucija
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tacije, omogućiće studentima da ovladaju 
validnim znanjima, kompetencijama i vje-
štinama iz oblasti ekonomije i menadžmen-
ta uz osiguranje visokog nivoa kvaliteta i 
pune mobilnosti u globalnom obrazovnom 
prostoru. Nakon završetka studija na našoj 
visokoobrazovnoj instituciji studenti stiču 
diplome koje su prepoznatljive na global-
nom tržištu rada.

Napori Ekonomskog fakulteta u cilju po-
boljšanja svih aspekata njegovog rada, pre-
poznati su na godišnjoj Konferenciji deka-
na na Tehničkom Univerzitetu u Minhenu, 
u organizaciji EFMD, kojoj je prisustvovao 
dekan prof. dr Nikola Milović. U okviru 
Konferencije čija je centralna tema bila di-
gitalizacija i njeni benefiti za povezivanje 
akademske zajednice, dekan Milović se 
sastao sa direktorom za kontrolu kvaliteta 
EFMD-a Davidom Aschom. 

G-din Asch je tom prilikom istakao da je 
sticanje EPAS akreditacije proces koji traje 
i za koji je potrebno angažovati sve kapa-
citete institucije, te pohvalio postignuto na 
Ekonomskom fakultetu, dok je dekan Milo-
vić naglasio da je to ključni projekat koji će 
odrediti budućnost Ekonomskog fakulteta.

Akreditacija koju dodjeljuje EFMD pred-
stavlja jedan od najboljih i najkompletnijih 
načina za potvrdu stvarnog kvaliteta in-
stitucije. Igra centralnu ulogu u oblikova-
nju međunarodnog pristupa menadžment 
obrazovanju i predstavlja jedinstven forum 
za informisanje, istraživanje, umrežavanje i 
debatu o inovacijama, kao i najboljoj praksi 
u razvoju menadžmenta. 

Svečana ratifikacija pristupanja organizaci-
ji biće održana 6. juna na Godišnjoj gene-
ralnoj skupštini EFMD-a u Kopenhagenu.
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Intezivna saradnja sa akademskom i
biznis zajednicom

I ove godine Fakultet uspješno sarađuje sa 
predstavnicima akademske i biznis zajed-

nice, što je našim studentima umnogome 
pomoglo pri obavljanju stručne prakse to-
kom i nakom završenih studija. 

Takođe, značajno je unaprijeđena prepo-
znatljiva praksa održavanja gostujućih pre-
davanja stručnjaka iz prakse i ličnosti iz 
javnog života. Ekonomski fakultet posjetili 
su profesori i eksperti sa respektabilnim 
naučno-istraživačkim iskustvom stečenim 
na prestižnim međunarodnim Univerzite-
tima i vodećim svjetskim kompanijama dr 
Hauard Moskovitz i prof. dr Veljko Mi-
lutinović. Pored toga, održano je 70 gostu-
jućih predavanja tokom prethodne godine.

U dijelu odnosa sa akademskom zajedni-
com u proteklom periodu, Ekonomski fa-
kultet proširio je bilateralnu saradnju pot-
pisivanjem Sporazuma sa Ekonomskim 
fakultetom Univerziteta u Zenici i Ekonom-
skim fakultetom u Banja Luci. Intenzivirana 
je saradnja sa svim fakultetima u regionu.

U dijelu odnosa sa predstavnicima biznis 
zajednice i javnog sektora, Ekonomski fa-
kultet je potpisao sporazume o saradnji sa 
sljedećim subjektima:
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Studenti su imali priliku da slušaju i preda-
vanje izvršnog direktora globalne Asocijacije 
za usvajanje standarda procjene (IVSC) g-di-
na Nick Talbota, koji je govorio o značaju 
primjene međunarodnih standarda procje-
ne. Tom prilikom potpisan je Sporazum o 
poslovnoj saradnji između te globalne or-
ganizacije, Ekonomskog fakulteta i Komore 
procjenitelja Crne Gore. Sporazum se odnosi 
na edukaciju i sertifikaciju u oblasti procjene 
vrijednosti nepokretnosti, postrojenja i opre-
me, biznisa i kapitala u Crnoj Gori.

Dekan prof. dr Nikola Milović u ime Eko-
nomskog fakulteta Univerziteta Crne Gore, 
potpisao je Memorandum o uspostavlja-
nju mreže Ekonomskih fakulteta Jugo-
istočne Evrope. Cilj potpisanog Memo-
randuma je jačanje saradnje i konkurencije 
između ekonomskih fakulteta iz regiona i 
poboljšanje njihovog akademskog i admini-
strativnog kapaciteta.

Memorandum su potpisali dekani ekonom-
skih fakulteta iz Podgorice, Sarajeva, Lju-
bljane, Zagreba, Rijeke, Splita, Beograda, 
Subotice, Niša, Skoplja, Banja Luke, Istoč-
nog Sarajeva, Tuzle, Zenice, Mostara, Biha-
ća i Brčkog.

 ■ Komercijalna banka a.d. Budva;
 ■ Neregelia d.o.o.;
 ■ Pravni ekspert d.o.o.;
 ■ Komora procjenitelja Crne Gore;

Preko 80 studenata učestvovalo je u pro-
gramima prakse koji su omogućeni kroz 
potpisivanje navedenih sporazuma. Poseb-
no smo ponosni na činjenicu da se naši stu-
denti nakon završenih studija, zapošljavaju 
u kompanijama u kojima su obavili praksu.

Na samom početku studijske godine, Eko-
nomski fakultet posjetio je i izvršni direktor 
MMF-a gospodin Anthony de Lannoy i tom 
prilikom održao predavanje na temu “Uloga 
MMF-a u globalnom monetarnom sistemu”.
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U cilju stalnog poboljšanja uslova za izvo-
đenje nastave, u prethodnoj godini su u 

svim salama postavljene multimedijalne ta-
ble koje odgovaraju obrazovnim potrebama 
savremenog studenta, instalirani su „all in 
one“ računari, a obnovljeno je i ozvučenje. 
Novo ruho dobila je i Profesorska sala u ko-
joj se održavaju sjednice Vijeća, organizuje 
rad komisija te važni sastanci.

Kroz projekat PRACTing, finansiran iz 
evropskih fondova i namijenjen sticanju 
praktičnih znanja studenta kroz pro-
gram „Virtuelno preduzeće“ i stažiranje 
u realnim kompanijama, u potpunosti je 
opremljena Crvena sala i prilagođena po-
trebama rada virtuelnog preduzeća. Na 
ovaj način studenti imaju priliku da na-
uče kako se radi u jednoj firmi i steknu 
iskustvo koje je važna preporuka prilikom 
zaposlenja.

Unaprijeđen ambijent za učenje i rad

U okviru investicionog održavanja, zgrada 
Fakulteta je dobila novi video nadzor kao 
i reprezentativno uređen parking prostor.

Kako bi aktuelne informacije studentima 
bile „na dohvatu ruke“, u holovima Fakul-
teta su postavljeni info monitori. Razvoj 
informatičko – digitalne tehnologije do-
nio je novi pristup arhivima i arhivističkoj 
praksi, značajno je unaprijedio i učinio br-
žim pretraživanje informacija, zbog čega je 
u prethodnoj godini započeta digitalizacija 
arhivske građe Fakulteta.
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Održane manifestacije

DANI BRUCOŠA 

Dobrodošlicu novoj generaciji studena-
ta pripredili smo kroz manifestaciju Dani 
brucoša. Nizom događaja, studenti su bili 
u prilici da se bolje upoznaju sa upravom 
Fakulteta, profesorima, saradnicima kao i 
studenstkim organizacijama. 

Već u prvoj sedmici, brucoši su imali priliku 
da na Dekanskom satu saznaju bliže in-
formacije o programu studija i aktivnosti-
ma na Fakultetu, ali i što je najvažnije, mo-
gli su da pitaju sve što ih interesuje u vezi 
sa procesom studiranja. Osim toga, studen-
tima su predočeni i programi studentske 
mobilnosti, kao i obavljanja prakse kroz sa-

radnju Fakulteta sa brojnim predstavnicima 
biznis zajednice.
 
Kratkim kreativnim prezentacijama, bruco-
šima su se predstavile studentske organi-
zacije Ekonomskog fakulteta. Tokom studij-
ske godine ova udruženja prirede veliki broj 
edukativnih, zabavnih, kulturnih i sportskih 
sadržaja, a studenti daju svoj doprinos i time 
svoje fakultetske dane učine zanimljivijim.
 
Kao kruna manifestacije posvećene novoj 
generaciji studenata, održano je Brucoško 
veče. Svečanu večeru kojoj su prisustvova-
li brucoši, profesori i predstavnici student-
skih organizacija, organizovalo je Vijeće 
studenata Ekonomskog fakulteta.
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Još jedan THE RIGHT START

Početak ljetnjeg semestra na Ekonomskom 
fakultetu Univerziteta Crne Gore obilježen 
je drugom po redu manifestacijom The Right 
Start, koja je organizovana tokom prve dvi-
je nedjelje ljetnjeg semestra. U okviru The 
Right Start organizovana su četiri događaja:

Predavanja guvernera CBCG 

Manifestaciju je otvorio guverner CBCG dr 
Radoje Žugić predavanjem na temu “Uloga 
i značaj CBCG”. Tom prilikom je studenti-
ma objasnio značaj CBCG kao jedne od in-
stitucija koja ima ključnu ulogu u ekonom-
skoj politici Crne Gore. Studenti su postavili 
brojna pitanja guverneru Žugiću, koja su se 
odnosila na monetarnu politiku, kontrolu 
banaka na crnogorskom tržištu i mišljenja o 
kriptovalutama na međunarodnom tržištu.

Predavanje izvršnog direktora kompa-
nije Comp-Comerc

Drugi dan manifestacije predavanje je odr-
žao osnivač i izvršni direktor kompanije 
Comp-Comerc gospodin Ranko Jovović, 
koji je studente upoznao sa izazovima i pre-

prekama sa kojima se susrijetao tokom po-
slovanja, ali i ukazao na šanse koje postoje 
za razvoj biznisa u Crnoj Gori.

Dekanski sat

Treći dan manifestacije The Right Start obi-
lježio je Dekanski sat, događaj koji je postao 
praksa na Ekonomskom fakultetu UCG, a čiji 
je osnovni cilj konstruktivan dijalog Uprave 
i studenata. Studenti su ponovo imali priliku 
da Upravi fakulteta postave pitanja vezana 
za njihove studije, kao i brojne nedoumice 
koje se tiču njihovih studentskih aktivnosti. 
Sva pitanja sa Dekanskog sata proslijeđena 
su Komisiji za kvalitet, a nakon toga organi-
zovana je posebna tematska sjednica Vijeća 
Fakulteta, na kojoj se raspravljalo o svim za-
htjevima studenata, u cilju postizanja većeg 
kvaliteta studiranja.

Gostujuće predavanje potpredsjednika 
Vlade Republike Slovenije

Manifestaciju The Right Start je zatvorio 
potpredsjednik Vlade Republike Slovenije i 
ministar javne uprave, gospodin Boris Ko-
privnikar. Tokom predavanja istakao je da 
inovacije same po sebi ne ispunjavaju svoj cilj 
ukoliko ne postoji njihova široka primjena i 
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dostupnost građanima, zbog čega je princip 
da je “građanin na prvom mjestu” u centru 
procesa digitalizacije javne uprave. Njegovom 
predavanju prisustvovali su i ambasador Re-
publike Slovenije u Crnoj Gori Nj. Eks. Mitja 
Močnik, ministarka javne uprave Crne Gore 
Suzana Pribilović i ambasador Crne Gore u 
Republici Slovenije Nj. Eks. Vujica Lazović.

DAN OTVORENIH VRATA

Uoči raspisivanja konkursa za upis nove ge-
neracije studenata, među kojima su tradicio-
nalno najbolji đaci gimnazija i srednjih škola 
ekonomskog usmjerenja sa teritorije Crne 
Gore, na Ekonomskom fakultetu je održan 
Dan otvorenih vrata. Maturanti podgoričke 
Gimnazije „Slobodan Škerović kao i Srednje 

ekonomske škole „Mirko Vešović“, posjetili 
su Fakultet gdje su im predstavnici uprave, 
nastavnici, saradnici i studenti predstavili 
šta znači biti dio fakulteta sa najdužom tra-
dicijom u Crnoj Gori. Cilj posjete je ispunjen 
– maturanti su dobili odgovore na sva pita-
nja u vezi sa studijskim programima, diplo-
mama koje stiču nakon trogodišnjeg ciklusa 
studija kao i sa mogućnostima zaposlenja. 

Osim toga, predstavnici uprave Fakulteta upo-
znali su đake sa istorijskom ulogom Ekonom-
skog fakulteta u razvoju nauke u našoj državi, 
ali i neprikosnovenim značajem u privrednom 
i društvenom napretku moderne Crne Gore. 

Maturanti su bili posebno zainteresovani za 
mogućnosti studiranja u inostranstvu, što će 
im biti omogućeno mnogobrojnim programi-
ma mobilnosti. posredstvom kojih sve više 
naših studenata godišnje provedu semestar 
ili cijelu studijsku godinu u inostranstvu.

Dan otvorenih vrata je organizovan i na Eko-
nomskom fakultetu u Bijelom Polju. Sa ciljem 
promocije naših studijskih programa posjetili 
smo maturante nikšićke Gimnazije „Stojan 
Cerović“ i učestvovali na Danu otvorenih vra-
ta u organizaciji Univerziteta Crne Gore. 
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Izuzetan angažman u cilju unaprijeđenja 
studentskog života, u prethodnoj godini 

su pokazale studentske organizacije mno-
gobrojnim aktivnostima. Organizovali su 
tribine, seminare, predavanja, humanitarne 
akcije, koncerte, sportska takmičenja, žur-
ke, putovanja i ekskurzije.

Savez studenata i Vijeće studenata Eko-
nomskog fakulteta organizovali su veliki 
broj događaja među kojima se ističe „Bank 
& Business Conference 2018”, događaj 
osmišljen sa ciljem da se studenti povežu sa 
preduzećima, privrednim subjektima i zna-
čajnim pojedincima iz svijeta bankarskog 
sektora, prošire svoja znanja o različitim 
aktuelnim i perspektivnim zanimanjima 
na kojima počiva finansijski sektor u Crnoj 
Gori, da čuju dosadašnja iskustva uspješ-
nih pojedinaca u bankama i kompanijama i 
razmjene mišljenja sa njima.
 

Sportsko-rekreativno društvo studena-
ta ekonomije i menadžmenta „Ekomen” 
uspješno je realizovalo niz aktivnosti. Osim 
onih po kojima su prepoznati, poput selek-
cije i vođenje ekipa za studentska takmiče-
nja, organizovanja Lige smjerova i turnira 
u raznim sportovima, u prethodnoj godini 
su održali i nekoliko sportskih tribina na 
kojima su gostovali vrhunski crnogorski 
sportisti, organizovali izvođenje pozorišne 
predstave itd.
 

Aktivnosti studentskih organizacija
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Debatni klub Ekonomskog fakulteta je 
pored učestvovanja njihovih članova na de-
batnim takmičenjima, u prethodnoj godini 
organizovao „Speak&Sell” - četvorodnevnu 
radionicu namijenjenu studentima koji žele 
da steknu korisna znanja za budući poslov-
ni angžman - pisanje biznis planova, mar-
ketinga strategija, prezentacija ideje pred 
investitorima. Osim toga, organizovali su 
treninge o osnovama sve popularnijeg Neu-
ro-Lingvističkog programiranja – NLP .

Volonteri Ekonomskog fakulteta to-
kom ove godine organizuju novu COMPASS 
(Communication Organization Media Practi-
ce Activism Skills Smart) školu, čiji je cilj da 
osposobi 30 studenata Ekonomskog Fakulteta 
za profesionalani angažman na tržištu rada 
kroz mapiranje potreba studenata za do-edu-
kaciju. Škola je besplatna za sve polaznike i 
teži da kroz metode neformalnog obrazovanja 
i aktivnog učenja, polaznicima pruži priliku da 
sa iskusnim trenerima iz oblasti timskog rada, 
liderstva, marketinga, menadžmenta, govora 
u javnosti i medija, rade na svojim vještinama 
potrebnim za rad u poslovnom okruženju

Klub poštovalaca Rock ‚n’ Rolla je kao 
i u prethodnoj godini organizovao niz kon-
cerata studentskih rok grupa, tematskih 
i filmskih večeri, kao i tribina i promocija 
knjiga namijenjenih ljubiteljima rok kulture 
među studentskom populacijom.
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Ekonomski fakultet tradicionalno svake 
godine promoviše i nagrađuje studente 

koji su ostvarili najbolje uspjeh u toku pre-
thodne studijske godine. 

U studijskoj 2017/2018. godini, za ostvareni 
uspjeh na akademskim osnovnim studija-
ma (ostvarena prosječna ocjena preko 9.50), 
nagrađeno je 26 studenata. 

Naš student Bojan Pejović dobitnik plakete 
UCG za završene osnovne studije sa najbo-
ljim uspjehom, kao i nagrade Glavnog gra-
da Podgorica za 2017. godinu

Za ostvareni uspjeh na prvoj godini aka-
demskih studija nagrađuju se:
1. Bošković Uroš 43/16 9,85
2. Perović Milena 31/16 9,67
3. Perović Tamara 21/16 9,52
4. Jovović Jelena 55/16 9,52

Za ostvareni uspjeh na prve dvije godine 
akademskih studija nagrađuju se:
1. Raičević Milan 63/15 10,00
2. Jovanović Aleksandra 29/15 9,63

Za ostvareni uspjeh na prve tri godine 
akademskih studija nagrađuju se:
1. Vlahović Anđela 33/14 10,00
2. Tošković Ivana 39/14 10,00
3. Radanović Nikola 57/14 9,94
4. Vujičić Nikola 19/14 9,84
5. Veljković Jelena 15/14 9,74
6. Janketić Tamara 3/14 9,65

Za uspjeh postignut tokom sve četiri 
godine studija nagrađuju se:
1. Pejović Bojan 74/13 10,00
2. Martinović Miloš 19/13 9,94
3. Đorić Suzana 2/13 9,84
4. Tomašević Jelena 101/13 9,76
5. Ražnatović Lela 80/13 9,74
6. Lukač Ilma 31/13 9,65
7. Paškalj Ana 7/13 9,61
8. Pejanović Marko 115/13 9,55

Takođe, za ostvareni uspjeh na primije-
njenim osnovnim studijama (prosječ-
na ocjena preko 9.00) nagrađeno je uku-
pno šest studenata. Na Studijama me-
nadžmenta u Podgorici nagrađeno je pet 
studenata.

Nagrađujemo uspjeh studenata

Ekonomski fakultet tradicionalno svake 
godine promoviše i nagrađuje studente 

koji su ostvarili najbolje uspjeh u toku pre-
thodne studijske godine. 

U studijskoj 2017/2018. godini, za ostvareni 
uspjeh na akademskim osnovnim studija-
ma (ostvarena prosječna ocjena preko 9.50), 
nagrađeno je 26 studenata. 

Naš student Bojan Pejović dobitnik plakete 
UCG za završene osnovne studije sa najbo-
ljim uspjehom, kao i nagrade Glavnog gra-
da Podgorica za 2017. godinu

Za ostvareni uspjeh na prvoj godini aka-
demskih studija nagrađuju se:
1. Bošković Uroš 43/16 9,85
2. Perović Milena 31/16 9,67
3. Perović Tamara 21/16 9,52
4. Jovović Jelena 55/16 9,52
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Za ostvaren uspjeh nakon završene prve 
godine studija nagrađuje se:
1. Perišić Mirjana 9,28

Za ostvaren uspjeh nakon završene dvi-
je godine studija nagrađuju se:
1. Šljukić Danilo 1/15 9,76
2. Bijelić Aleksandar 20/15 9,28

Za ostvaren ukupan uspjeh nakon zavre-
nih studija, nagrađuju se:
1. Bakica Helena 34/14 9,64
2. Ljuljanović Muamera 9,32

Za ostvareni uspjeh nakon završene dvi-
je godine studija menadžmenta u Bije-
lom Polju nagrađena je
1. Babajić Erna 6/15 9.22
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Ekonomski fakultet će u septembru tekuće 
godine biti suorganizator međunarodne 

naučne konferencije pod nazivom “Socijalni 
i ekonomski uticaj globalizacije na buduć-
nost Evropske unije”. Konferencija će biti 
organizovana u saradnji sa Usak Univerzi-
tetom iz Turske i Udruženjem ekonomskih 
fakulteta jugoistočne Evrope i crnomorskog 
sliva (ASECU).

U proteklom periodu Ekonomski fakultet 
je bio suorganizaor konferencije Jahorinski 
poslovni forum 2018, kao i Kongresa raču-
novođa i revizora održanog u Budvi. Fakul-
tet je kao i svih prethodnih godina, podrža-
vao i afirmisao učešće nastavnog kadra na 
međunarodnim konferencijama. 

Nastavnici i saradnici su u protekloj godini 
bili aktivni u pisanju monografija, stručnih 
knjiga i naučnih radova. 

1. Monografija ili dio monografije, 
knjiga studijskog karaktera:

Lakić, S. (2017) Gospodarska diplomaci-
ja između potreba gospodarstva i interesa 
država: Hrvatska, Slovenija i Crna Gora – 
energetika, klima, investicije, turizam. U: 
Arbeiter, J., et al. Znanost; Zagovaranje 
nacionalne poslovne zajednice, pp. 216-242. 
ISBN: 978-953- 180-194- 2. Alinea, Zagreb.

Učešće na konferencijama, objavljene
knjige, monografije i naučni radovi

Lazarov, D., Laković, T., Miteva-Kacarski, E. 
(2017) The Quality of Financial Information 
and Stock Market Development: A Panel 
Data Study for the European Economies, 
Contemporary Trends and Challenges in 
Finance, Proceedings from the 2nd Wroc-
law International Conference in Finance, 
Springer International Publishing.

Melović, B., Mitrović–Veljković, S. (2017), 
Principi savremenog menadžmenta, drugo 
izdanje, Univerzitet u Novom Sadu, Fakul-
tet tehničkih nauka, Novi Sad, 1-533, ISBN 
978-86- 7892-951- 9.

Melović, B., Mitrović, S., Rondović, B., Alpac-
kaya, I. (2017) Green (Ecological) Marketing 
in Terms of Sustainable Development and 
Building a Healthy Environment in: Ener-
gy Management of Municipal Transporta-
tion Facilities and Transport EMMFT 2017 
- Advances in Intelligent and Soft Compu-
ting, Series Ed.: Kacprzyk, J., pp. 1265-1281, 
ISBN: 978-3- 319-70986- 4, Springer.

Melović, B., Rondović, B., Mitrović, S., Shos-
hinov, V. (2017) Quality as a Determinant of 
the Customer’s Satisfaction on the Mobile 
Communication Market in: Energy Mana-
gement of Municipal Transportation Facili-
ties and Transport EMMFT 2017 - Advances 
in Intelligent and Soft Computing, Series 
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Ed.: Kacprzyk, J., pp. 1283-1295, ISBN: 978-
3- 319-70986- 4, Springer.

Novović Burić, M., Kašćelan, V., Cerović 
Smolović, J. (2018) Factor Analysis of Life 
InsuranceDevelopment in Montenegro. In: 
Jelena Kocović, Biljana Jovanović Gavrilo-
vić, Dejan Trifunović(ed.) Novi izazovi na 
tržištu osiguranja, ISBN 978-86- 403-1487- 
9 (print). Izdavač: Ekonomski fakultet Be-
ograd, Centar za izdavačku delatnost Eko-
nomskog fakulteta u Beogradu.

Rondović, B., Lazović, V., Djuričković, T., 
&amp; Kovačević, D. (2017) A Study of the 
Possible Consequences in the Event of an 
Accelerated Issuance and Widespread Use 
of Private e-Money: A Case Study of Mon-
tenegro. In Finance in Central and Southe-
astern Europe, pp. 17-34. Springer, Cham.

2. Radovi objavljeni u časopisima koji 
se nalaze u međunarodnim bazama 
podataka (Science Citation Index, 
Science Citation Index Expanded, 
Social Sciences Citation Index):

Ćetković, J., Lakić, S., et al. (2018) Asse-
ssment of the Real Estate Market Value in 
the European Market by Artificial Neural 
Networks Application. Complexity, Volume 
2018 (2018), ISSN: 1076- 2787 (Print), ISSN: 
1099-0526 (Online).

Đurović, G., Ćetković, J., Đurović, V., Jablan, 
N. (2018) Paris Agreement and Montene-
gro’s INDC: assessing the environmental, 

social and economic impacts of selected in-
vestment. Polish Journal of Environmental 
Studies, Volume 26, No 3., ISBN: 1230-1485. 

Jaćimović, D., Dragutinović-Mitrović, R., 
Bijelić, P., Tiaping, K., Rajković, M. (2018) 
The Role of the Chinese Investments in the 
Bilateral Exports of the new EU member 
states and Western Balkan. Economic rese-
arch. DOI: 10.1080/1331677X.2018.1456357

Novović Burić, M., Cerović Smolović J., 
Lipovina Božović M., Lalević Filipović, A. 
(2017) Impact of economic factors on life 
insurance development in Western Balkan 
Countries. Zbornik radova Ekonomskog fa-
kulteta u Rijeci, Časopis za ekonomsku te-
oriju i praksu - Proceedings of Rijeka Facul-
ty of Economics, Journal of Economics and 
Business, Volume 35, No 2., pp. 331-352, 
DOI: 10.18045/zbefri.2017.2.331.

Rondović, B., Đuričković, T.,; Kašćelan Lj. 
(2017) Drivers of e-business diffusion in to-
urism : a decision tree approach. Journal of 
Theoretical and Applied Electronic Com-
merce Research, ISSN: 0718-1876.

Rondović, B., Kašćelan, Lj., Lazović, V.; Đu-
ričković, T. (2017) Discovering the determi-
nants and predicting the degree of e-busi-
ness diffusion using the decision tree met-
hod: Evidence from Montenegro. Informa-
tion Technology for Development, pp. 1-30.

Rondović, B., Melović, B., Mitrović S.; Batić S. 
(2017) Determinants of eCRM adoption and 
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diffusion-Multi stage analysis in the South-Ea-
stern Europe. Transformations in Business 
&amp; Economics (TIBE), ISSN: 1648-4460.

Wu, F., Đurović, G. (2018) 3I Index: A New 
Method to Examine the Competitivene-
ss of Countries’ International Publication 
Productivity in the Communication Field 
(1996–2014). Malaysian Journal of Library 
&amp; Information Science, Volume 23, No 
1., DOI: 10.22452/mjlis.vol23no1.6.

3. Radovi u međunarodnim časopisima 
koji se ne nalaze u bazama podata-
ka, a imaju redovnu međunarodnu 
distribuciju:

Andrijašević, Ž., Baćović, M. (2018) Econo-
mic Transformation of Montenegro after 
the Berlin Congress (Example of Economic 
Transition of Balkan society at the end of 
19th century). Balkanistica, ISSN: 0360-
2206, Volume 31.

Baćović, M. (2017) Economies of the Former 
Yugoslav Republics, 25 years after SFRY 
dissolution. Montenegrin Journal for So-
cial Sciences, Volume 1, Issue 2, 2017, ISSN: 
2536-5592, pp. 157-176.

Đurašković, J., Radović, M., Radonjić, M. 
(2018) The controversies modern macroecono-
mics theory in global economic crises. Journal 
of Central Banking Theory and Practice.

Jocović, M., Milović N. (2017) Reform of cor-
porate accounting and auditing in Monte-

negro in the process of EU accession (pp. 
19-35). InterEULawEast: Journal for the in-
ternational and European law, economics 
and market integrations, Volume 4, No 1.

Jovanović, M., Joksimović, M., Kašćelan, 
Lj., &amp; Despotović, A. (2017) Consumer 
attitudes to organic foods: Evidence from 
Montenegrin market. Agriculture and Fore-
stry, 63(1), pp. 223-234.

Lazarov, D., Laković, T., Miteva-Kacarski, 
E. (2017) Does financial information tran-
sparency and objectivity matter for stock 
market development? A panel regressi-
on analysis for the selected European co-
untries. Research Papers of the Wroclaw 
University of Economics / Prace Naukowe 
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroc-
lawiu, Issue 482.

Melović, B., Kljavević, V. (2017) Managing 
destination brand vs. location brand: con-
ceptual and practical challenges, HiT Ma-
nagament, 5(2): 16-26, ISSN 2334-8267.

Melović, B., Mitrović S., Djokaj A. (2017) Ci-
ty-Brand Building – From City Marketing 
to City Branding. Proceedings of the Facul-
ty of Economics in East Sarajevo, Issue 14, 
51-59, ISSN: 1840-3557.

Novović Burić, M., Kašćelan, V., Radović, 
M., Lalević Filipović, A. (2018) Mechanisms 
of Protection from Interest Rate Risk with 
Reference to the Life Insurance Market in 
Montenegro. Journal of Central Banking 
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Theory and Practice, Volume 7, Issue 1, pp. 
17–42, ISSN: 2336-9205 (Online).

Vukčević, M. (2017) Primjena modela “ana-
litički hijerarhijski proces”; Bankar, 39, pp. 
52-57.

4. Radovi objavljeni na kongresima, 
simpozijumima, seminarima:

Melović, B., Šerić, N., Djokaj, A., Mitrović, 
S. (2018) Mogućnosti i ograničenja bren-
diranja Kotora kao crnogorske turističke 
destinacije – benchmarking primjeri dobre 
prakse, VII Scientific Conference With In-
ternational Participation - Jahorina Busi-
ness Forum 2018: Sustainable Tourism And 
Institutional Environment, 187-194, ISSN: 
2303-8969, Jahorina, BiH, 22-24.03.2018.

Mitrović, S., Brkljač, N., Melović, B., Nešić, 
A., Nikolić, J. (2017) Primena savremenih 
koncepata obrazovanja i tehnologija u viso-
koobrazovnim ustanovama u cilju jačanja 
konkurentnosti, XXIII Skup Trendovi razvo-
ja: Položaj visokog obrazovanja i nauke u 
Srbiji ‐ Trend 2017, 205-208, ISBN 978-86- 
7892-904- 5, Zlatibor, 22-24.02.2017.

Mitrović, S., Nešić, A., Nikolić, D., Melović, 
B. (2017) The Role Of Conformism In Bu-
siness Decision-Making, The 8th PSU-UNS 
International Conference on Engineering 
and Technology ICET-2017, 1-4, ISBN 978-
86- 7892-9335, University of Novi Sad, Fa-
culty of Technical Sciences, Novi Sad, Ser-
bia, June 8-10, 2017.

Radović, M., Rogić, S., Tanasijević, M. 
(2018) Rješavanje problema nezaposlenosti 
i postizanje makroekonomske stabilnosti u 
Crnoj Gori. VII naučna konferencija sa me-
đunarodnim učešćem Jahorinski poslovni 
forum 2018: Ekonomija.

Raut, J., Mitrović, S., Melović, B., Rondo-
vić, B. (2017) E-commerce as a model of 
entrepreneurship, XVII International Scien-
tific Conference on Industrial Systems 
(IS&#39;17), University of Novi Sad, Facul-
ty of Technical Sciences, Department for 
Industrial Engineering and Management, 
502-507, ISBN 978-86-7892-978-6. Novi Sad, 
Serbia, October 4–6, 2017.

Subotić, M., Mitrović, S., Melović, B., Niko-
lić, D., (2018) Preduzetničko obrazovanje kao 
važan faktor privrednog razvoja, XXIV Skup 
Trendovi razvoja: Digitalizacija visokog ob-
razovanja - TREND 2018, 320-323, ISBN 978-
86-6022-031-0, Kopaonik 21-23.02.2018.

Vukčević, M. i Ćirović, D. (2018) Primjena FAI 
metodologije za analizu stepena primjene 
elektronskog marketinga u turističkim agen-
cijama na crnogorskom tržištu, VII naučna 
konferencija sa međunarodnim učešćem Ja-
horinski poslovni forum 2018: Ekonomija.

Živković, A., Lakić, S. (2017) Monetary Po-
licy and Financial Stability In a Crisis Con-
text. Economic Policy for Smart, Inclusive 
and Sustainable Growth, Conference Pro-
ceeding, pp. 37-52. University of Belgrade, 
Faculty of Economics.
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